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са члены родительского  комитета  и  представители  Учредителя  с  правом  совещательного голоса.
3. Права общего собрания.

3.1. Общее собрание работников определяет:
3.1.1. основное направление совершенствования и развития образовательного процесса;
3.1.2. рассматривает предложения об изменении типа образовательного учреждения;
3.1.3. утверждает   источники   дополнительного   финансирования   и   рассматривает вопрос     об     укреплении     и     развитии     материально-технической     базы образовательного учреждения при необходимости создает временные или постоянные комиссии,  устанавливает их полномочия, утверждает положения о них;
3.1.4. заслушивает годовые и квартальные финансовые отчеты образовательного учреждения;
3.1.5. утверждает положения МБДОУ № 115.
4.Документация общего собрания.
4.1.Заседания общего собрания оформляются протокольно.

4.2. В каждом протоколе указывается его номер, дата заседания общего собрания работников, количество присутствующих, повестка заседания, запись выступлений и принятые решения по обсуждаемому вопросу. Протоколы общего собрания работников включаются в номенклатуру дел МБДОУ № 115  и сдаются по акту при приёме и сдаче дел МБДОУ № 115. Протоколы заседаний общего собрания работников доступны для ознакомления всем работникам МБДОУ № 115.

